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Перерегистрация 2009 –  
обязательно всем!!!

01.07.2009 вступил в силу Федеральный 
закон № 312-ФЗ от 30.12.2008 «О внесении 
изменений в ГК РФ и отдельные законода-
тельные акты РФ».

В соответствии с п. 2 ст. 5 указанного за-
кона, уставы и учредительные договоры 
обществ, созданных до 01.07.2009, подле-
жат приведению в соответствие с ч. 1 ГК 
РФ и Федеральным законом от 08.02.1998 
№ 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной 
ответственностью» не позднее 01.01.2010.

В этом номере мы рассмотрим наиболее 
актуальный для большинства предпринима-
телей вопрос – Обязательная Перерегистра-
ция Обществ с ограниченной ответственно-
стью. А также ответим на наиболее часто 
задаваемые вопросы.

Вопрос: Каким образом на данный момент 
происходит Перерегистрация Общества: ка-
кие документы нужно подать в налоговую 
инспекцию, какие сроки, какие официальные 
платежи?

Ответ: Поэтапно процесс Перерегистра-
ции проходит следующим образом: 

1. Подготовка комплекта документов, 
который необходимо подать в налоговую 
инспекцию:

- Форма заявления Р 13001,
- Новый Устав и копия Нового Устава,
- Решение (Протокол) о проведении Пе-

ререгистрации,
- бланк квитанции госпошлины на внесе-

ние изменений и получение копии Устава,
- запрос на получение Копии Устава.
Данный перечень является исчерпы-

вающим.
2. Форма заявления Р 13001 должна быть 

нотариально заверена – заверяется под-
пись заявителя. Заявителем в ходе прове-
дения Перерегистрации может быть только 
генеральный директор.

3. Оплата квитанции в сумме 800 руб. в 
Сбербанке.

4. Подача оформленного комплекта до-
кументов в налоговую инспекцию (в Москве 
– в МИФНС № 46). 

5. Получение готовых документов из нало-
говой инспекции (через пять рабочих дней):

- Свидетельство о прохождении Пере-
регистрации,

- Устав в новой редакции (заверенный 
налоговой инспекцией),

- Выписка из ЕГРЮЛ.
С момента получения этих документов 

Перерегистрация закончена.
Вопрос: В соответствии с изменением За-

кона об ООО, какие изменения нужно внести 
в Устав, чтобы в дальнейшем не возникло 
проблем с проверяющими структурами, бан-
ками и иными организациями?

Ответ: Чтобы не было претензий ни с 
чьей стороны, необходимо чтобы Устав и 
иные корпоративные документы были со-
ставлены с учетом всех нюансов действую-
щего законодательства. Поэтому рассмо-
трим основные положения Федерального 
закона от 08.02.1998 № 14-ФЗ «Об обще-
ствах с ограниченной ответственностью» 
в новой редакции.

1. Учредительный договор заменяется на 
Договор об учреждении. 

Законодатель исключил учредительный 
договор из числа учредительных докумен-
тов ООО.

В соответствии с п. 5 ст. 11 ФЗ №14-ФЗ, 
«учредители общества заключают в пись-
менной форме Договор об учреждении 
общества, определяющий порядок осу-
ществления ими совместной деятельности 
по учреждению общества, размер устав-
ного капитала общества, размер и номи-
нальную стоимость доли каждого из учре-
дителей общества, а также размер, порядок 
и сроки оплаты таких долей в уставном 
капитале общества».

Помимо Договора об учреждении Обще-
ства, учредители, по новому законодатель-
ству, вправе дополнительно регламентировать 
и другие стороны совместной деятельности… 
и заключить Договор об осуществлении прав 
участников общества.

2. В уставе можно не указывать ни состав 
участников, ни сведения об их долях. 

Правоустанавливающим документом, 
определяющим размер и номинальную сто-
имость доли каждого из учредителей, теперь 
является выписка из ЕГРЮЛ, договор об 
учреждении, нотариально заверенный до-
говор уступки доли, иные документы, пред-
усмотренные законодательством. 

Исключение требования об отражении в 
Уставе сведений о размере и номинальной 
стоимости доли участника позволит не вно-
сить каждый раз при изменении состава 
участников, размера принадлежащих им 
долей изменения в Устав.

Если же Вы хотите оставить сведения об 
участниках в Уставе – это возможно. В этом 
случае, не забудьте сказать юристам, ко-
торые будут делать новую редакцию Уста-
ва, о вашем пожелании.

3. Уставный капитал также остается 
10000 руб.

В случае неполной оплаты доли в уставном 
капитале в течение срока, определённого в 
Договоре об учреждении Общества, но не 
более годичного срока, неоплаченная часть 
этой доли переходит к Обществу и должна 
быть реализована в порядке, установленном 
Федеральным законом в течение 1 года.

4. Сделки, связанные с отчуждением 
доли или части доли в уставном капитале, 
подлежат нотариальному удостоверению 
(ст. 21 ФЗ № 14-ФЗ).

Следует также отметить, что Уставом 
можно запретить выход участника (ст. 8 
ФЗ). Участник вправе выйти из общества 
путем отчуждения обществу доли или части 
доли, независимо от согласия других его 
участников или общества, если это преду-
смотрено Уставом.

Выход участников из общества, в резуль-
тате которого в обществе не остается ни 
одного участника, и выход единственного 
участника из общества не допускаются (п. 
2 ст. 26 п.2 ФЗ).

5. Преимущественное право выкупа доли.
Более детально стал регулироваться во-

прос о реализации участниками преиму-
щественного права на приобретение от-
чуждаемой иным участником доли (части 
доли) в уставном капитале.

Одним из нововведений стала возмож-
ность предусмотреть в Уставе заранее 
определенную твердую денежную сумму, по 
которой участники могут реализовать свое 
преимущественное право покупки доли или 
части доли (п. 3 ст. 8 ФЗ). Заранее опреде-
ленная Уставом цена покупки доли или ча-
сти доли должна быть одинаковой для всех 
участников, вне зависимости от принадлеж-
ности такой доли или части доли.

6. Список участников Общества.
Общество обязано вести Список участни-

ков, в котором указываются полные сведения 
о каждом участнике и размере его доли. Спи-
сок также содержит информацию о долях, 
принадлежащих самому обществу, с про-
ставлением даты и основания перехода пра-
ва на эти доли обществу (ст. 31-1 ФЗ). Обще-
ство обязано обеспечивать ведение и хра-
нение списка участников в соответствии с 
Федеральным законом с момента государ-
ственной регистрации Общества (обязатель-
но для компаний, зарегистрированных после 
01.07.2009).

7. Реорганизация Общества.
ООО получили возможность реоргани-

зоваться в хозяйственные товарищества. 
Раньше реорганизация возможна была 
только в акционерное общество или про-
изводственный кооператив.

Вопрос: В ООО происходит смена состава 
учредителей: один выходит из состава учре-
дителей, а другой, наоборот, должен стать 
участником Общества. Каким образом осу-
ществить данные изменения?

Ответ: Согласно ст. 21 ФЗ № 14-ФЗ, сдел-
ка, направленная на отчуждение доли или 
части доли в уставном капитале, подлежит 
нотариальному удостоверению. Несоблю-
дение нотариальной формы сделки влечет 
за собой ее недействительность.

Сделки по передаче долей возможны толь-
ко после проведения Перерегистрации. 

По закону, порядок совершения сделок 
с долями следующий: нотариус, совершив-
ший нотариальное удостоверение сделки, 
в срок не позднее, чем в течение трех дней 
со дня такого удостоверения, совершает 
нотариальное действие по передаче в на-
логовую инспекцию заявления о внесении 
соответствующих изменений в ЕГРЮЛ, 
подписанного участником общества, от-
чуждающим долю или часть доли, с при-
ложением соответствующего договора или 
иного выражающего содержание односто-
ронней сделки и подтверждающего осно-
вание перехода доли или части доли до-
кумента (ст. 21 ФЗ).

Предположительно, передача документов 
нотариусом в регистрирующий орган будет 

осуществляться по почте – соответственно, 
готовые документы из налоговой будут вы-
сылаться также по почте на юридический 
адрес. Поэтому компаниям, имеющим иной 
адрес места нахождения, следует заранее 
позаботиться о получении документов на 
почте либо смене адреса.

И самое главное, на данный момент, за-
кон все-таки позволяет посредством осу-
ществления нескольких регистрационных 
действий добиться поставленной цели – 
«нотариальное удостоверение не требует-
ся в случае перехода доли к обществу в 
порядке, предусмотренном ст. 23, п. 2 ст. 
26 Федерального закона, а также распре-
деления доли между участниками общества 
и продажи доли всем или некоторым участ-
никам либо третьим лицам в соответствии 
со ст. 24 Федерального закона» (ст. 21ФЗ, 
Письмо ФНС от 25.06.2009 № МН-22-6/511 
«О реализации налоговыми органами по-
ложений Федерального закона от 
30.12.2008 № 312-ФЗ2).

Вопрос: Компания осуществляет пред-
принимательскую деятельность с 1997 года. 
На данный момент поменялись паспортные 
данные учредителей и гендиректора, а так-
же необходимо поменять гендиректора. Как 
пройти Перерегистрацию и внести соответ-
ствующие изменения?

Ответ: Перерегистрацию и указанные 
изменения можно произвести по отдель-
ности, сначала приведя все данные в соот-
ветствие; либо одновременно, что позволит 
сэкономить на госпошлине, нотариусе, ну 
и, конечно, сбережет время.

При одновременном проведении Пере-
регистрации и изменений, в налоговую не-
обходимо предоставить два Заявления 
(формы): Форму заявления Р 13001 (для 
перерегистрации) и Форму Р 14001 (для 
изменения паспортных данных и гендирек-
тора). Заявителем в данном случае может 
являться, как новый, так и старый генди-
ректор. Регистрационное действие также 
будет длиться пять рабочих дней.

Многие компании, созданные до 2001 
года, имеют уставный капитал менее 10000 
руб. (зачастую 7600 руб. или 8400 руб.). В 
соответствии с Федеральным законом № 
14-ФЗ, размер уставного капитала обще-
ства должен быть не менее чем десять 
тысяч рублей (п. 1 ст. 14). 

Поэтому в целях проведения перереги-
страции Уставный капитал необходимо по-
высить до 10000 руб. или более – это мож-
но сделать посредством довнесения в 
уставный капитал денежный средств (через 
Банк) либо передачи в уставный капитал 
имущества.

Материал подготовлен с использова-
нием следующих нормативно-правовых 
актов: ГК РФ, Федеральный закон от 
08.02.1998 № 14-ФЗ «Об обществах с 
ограниченной ответственностью», Пись-
мо ФНС 25.06.2009 № МН-22-6/511@, 
Письмо ФФНС 8.07.2009 № МН-22-6/548@, 
иные акты.

Проводит консультацию  
и отвечает на вопросы  
руководитель правового  
отдела юридической  
компании «Сити-М» г. Москвы 
Роман Винокуров.

Юридическая компания 
«Сити-М»

г. Москва, ул. Земляной вал, д. 50, 
стр. 3 (м. Курская)

Руководитель правового отдела  
Винокуров Роман

Тел. 8(495)227-99-63, 8(926)619-19-40; 

 info@mcco.ru
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