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– Валентин Николаевич, расска-
жите, пожалуйста, на чем построена 
Ваша инициатива? Какая новая идея 
заложена в ней? 

– Мы предлагаем новую форму 
государства, которая представ-
ляет собой корпорацию граждан. 
Это будущее, которое ожидает не 
только Россию или Украину, но и 
все другие государства в мире. 

Почему пришло время органи-
зовываться? Потому что количе-
ство накопленного военного по-
тенциала, количество голодных 
на планете, количество мине-
ральных ресурсов дошло до 
своего предела. 

Процветающее сильное государ-
ство можно построить, если будет 
единство государства и народа. А 
этого можно добиться, если есть 
заинтересованность граждан в 
своем государстве. Эту заинтере-
сованность можно получить, толь-
ко корпоратизировав интересы. 

Например, что будет, если у 
вас, как в Объединенных Эмира-
тах, с каждого проданного бар-
реля нефти будет капать в ваш 
карман? Неважно, сколько, пусть 
чуть-чуть, но вы будете очень 
сильно заинтересованы в той ко-
рове, которая дает молоко. 

– Почему, на Ваш взгляд, требуется 
срочное обустройство страны?

– Страна находится в кризисе, 
а когда у вас ограниченный доход 
в доме, что приходится делать? 
Правильно – организовываться. 
Вам придется пересмотреть траты, 
оптимизировать расходы. Вместо 
этого президент Медведев заяв-
ляет о модернизации, что, на мой 
взгляд, не выдерживает никакой 
критики. Потому что модернизация 
предусматривает замену старого 
новым. А если нечем заменить? 

Допустим, у вас дома стоит 
старая кровать, и на ней еще 
можно спать, а вы говорите: мы 
будем ее модернизировать. Но-
вую кровать купить не на что, а 
старую выбросили. Ну, тогда спи-
те на полу. Вот поэтому оптими-
зация – это то, что необходимо 
сегодня всем. 

– Как будут строиться новые от-
ношения между властью и народом 
в случае оптимизации? 

– Нужно разобраться, что такое 
власть. Власть – это Дом быта. 
Если она не выполняет свои об-
служивающие функции, зачем 
мне эта власть? Ну, зачем мне 
сантехник, который не ремонти-
рует краны? Так вот, и власть, 
которая не обслуживает, не реша-
ет вопрос облегчения моей жизни 
путем моего обслуживания, мне 
не нужна, не интересна. 

Говорят, а кто же власть лю-
бит? Правда, за что же ее лю-
бить? Она же не мама, она маче-
ха. Вот если бы она была мамой: 
утром будила, завтраком корми-
ла, белую рубашку одевала, та-
кую, конечно, буду любить. А если 
она этого не делает, если она, 
наоборот, еще мешает жить, ме-
шает кормиться, мешает одевать-
ся, кому она нужна? Никому. Вот 
поэтому мы утверждаем, что ны-
нешняя функция управления из-
жила себя как таковая. 

Какое общество меня и вас 
устроит? При каких условиях 
общество будет развиваться? 
Ведь нам не интересно, чтобы 
оно не развивалось. 

Первое, чего я хочу, – это мир. 
Потому что, если нет мира, ни я, 
ни вы жить не будем. Я говорю 
не о выборочном, а о повсемест-
ном миролюбии, и не о таком, 
когда религиозные деятели бла-
гословляют войну. 

Второе – моральность. Не де-
лай того, чего не обещал, но уж 
если пообещал, то сделай. Не же-
лай другому того, чего не жела-
ешь себе. И так далее. Это второе 
основополагающее требование. 

В-третьих, наши миролюбивые 
и моральные отношения утверж-

даются законом. Все остальное 
– производное. 

– Какой принцип будет заложен 
в основу новой формации? 

– В основе корпоративного 
принципа заложен принцип за-
интересованности.

Возьмем, к примеру, стратегию 
развития страны до 2020 года. В 
ней прописаны некие намерения, 
но нет концепции как конструк-
ции, как принципа, нет доктрины 
как ее фундамента, а мы взялись 
за намерения. Если эти намере-
ния не подчинены генеральной 
линии, не нацелены на самореа-
лизацию, намерения останутся 
намерениями.

– Что Вы считаете важной стра-
тегической составляющей?

– Задам такой вопрос: вы буде-
те начинать капитальный ремонт 
дома, если у вас в семье доход по 
прожиточному минимуму? Вы и 
косметический ремонт не будете 
делать. Так и в государстве. Пока 
в государстве действует прожиточ-
ный минимум для людей, никакие 
капитальные вещи за государ-
ственный счет делать нельзя.

Их можно делать за счет инве-
сторов. Стройте дороги, делайте 
что угодно, но не тратьте деньги 
на то, что не является на сегод-
няшний день предметом первой 
необходимости. 

Я хотел бы еще сказать, что 
аморально в стране, где есть го-
лодные, праздновать дни государ-
ства, праздники по профессиям. 
Если ваш ребенок болен, вы бу-

дете праздновать свой день рож-
дения? Так и хочется сказать пра-
вителям: спуститесь вниз. Чего вы 
ездите по элитным предприятиям? 
Поезжайте туда, где плохо. 

Есть одно большое заблужде-
ние в том, что правительство не 
думает о народе. Любое прави-
тельство заботится о народе, 
зарплату повышает учителям, 
стипендии повышает – разве это 
не забота о народе? 

Другой вопрос, что за этим нет 
продуманного пути развития. Лев 
Сергеевич Голицын сказал клю-
чевую фразу: «Мы укажем вам 
путь и дадим метод». Путь не ука-
зан, поэтому методы дают обрат-
ный эффект. Повысили зарплату 
учителям, и тут же ваше благо-
состояние падает, потому что, как 
только повысили зарплату, тут же 
цены выросли. 

Когда повышается зарплата у 
одной категории населения, это 

беда для всех остальных. Поче-
му? Продукта не становится боль-
ше, а спрос-предложение, извеч-
ная пара, регулируется сам со-
бой. Он не зависит от того, что 
делает государство. Он зависит 
от спроса и повышения цен. 

Всеобщая нелюбовь к власти 
известна. Сегодня мы наблюдаем 

колоссальный разрыв между вла-
стью и народом, который ничем 
больше не сошьешь, кроме как 
корпоративным интересом. Это 
модель будущего мира. 

Транснациональные корпора-
ции показали наивысшую эффек-
тивность использования профес-
сиональных навыков, но они не 
использовали талант. Вот в чем 
вопрос. Они не использовали то, 

что дано Богом. Они использова-
ли то, что дано людьми. 

– Вы серьезно верите, что воз-
можно объединить три славян-
ских народа Украины, России и 
Белоруссии?

– Да их никто и не разъединял! 
То противостояние, что мы наблю-
даем, это война между людьми, 
которые обладают ресурсом и не 
хотят этот ресурс совместно экс-
плуатировать. Это не война на-
родов. Это война отдельно взятых 
людей, вернее, их интересов.

– Валентин Николаевич, в своей 
программе Вы пишете о новой па-
радигме развития человеческого 
общества. Можно ли ее назвать 
новой национальной идеей? 

– Ну, я бы сказал, что она надна-
циональна. По той простой причине, 
что по одному образу и подобию 
созданы и негроидная, и желтая и 
белая раса. Почему? Им всем вло-
жили мыслительный процесс.

То есть это наднациональная 
идея, потому что, как я сказал, 
изначальная функция человека 
– это материализация мысли Бо-
жией. И тот, кто ее материализу-
ет, тот живет. Тот, кто этого не 
делает, тот, кто не делает от 
души, тот – существует. По-

разному: сытно, комфортно или 
нет, но счастья у него нет.

– Вы говорили, что встречались с 
руководителями наших стран. Мо-
жете рассказать подробнее, о чем 
говорили, как вас слушали? 

– Мне как-то прислал письмо 
правнук Столыпина, и я ему от-
ветил: вот ваш прадед умел не 

только слушать, но и слышать. То 
есть умение слушать – это еще 
не умение слышать. 

То же самое и здесь. Вопрос 
в том, что сегодня в мире до-
минирует парадигма произво-
дителей и потребителей. И в 
рамках этой парадигмы, в рам-
ках этой модели ценится навык, 
а не талант. Ведь все талантли-
вые люди, как правило, живут 
бедно, потому что они не могут 
превратить талант в прибыль. 

Поэтому, коль существующая 
парадигма такова, сначала нужно 
заработать, потом потратить, или 
произвести и потребить. В рамках 
этой парадигмы то, о чем я гово-
рю, не воспринимается. Оно же 
реально не приносит доход. Вот 
мы с вами проговорим здесь час. 
Сколько мы заработаем? Ничего. 
А то, что на душе будет радостно, 
– как конвертируешь? 

Так вот, когда я говорил им о 
том, что цивилизация произво-
дителей и потребителей закончи-
лась, а цивилизация творцов и 
созидателей наступила, они спра-
шивают, где это наступило? Я 
говорю, у меня в голове. 

И если хотя бы один человек 
об этом говорит, то так оно и 
есть. Они живут в рамках преж-
ней парадигмы. Они живут в про-
шлом. И хотят продолжать там 
жить. Ну, так о каком счастье тог-
да спрашивать? 

Покажите мне хотя бы одного 
счастливого банкира, счастливо-
го олигарха, счастливого прези-
дента. Хотя бы одного. Ни одного. 
Почему? А для того, чтобы быть 
счастливым, нужно всего лишь 
две вещи. 

– Интересно, какие?
– По-церковному это звучит 

так: молись и трудись. А по-
светски: мечтай и делай. То есть 
делай то, что придумал, о чем 
мечтаешь, а не то, за что платят. 
И тогда жизнь будет наполнена, 
тогда не страшно умирать. 

Никто не думает о том, что соб-
ственность, как говорил Столы-
пин, это только право, которым 
наделяет гражданина государ-
ство. Владение, право наследо-
вания и право распоряжения, но 
не обязанность. 

А мы превратили собствен-
ность в обязанность. Мы обязаны 
помнить о том, что машину надо 
заправить, заменить масло, на-
качать шины. Нам вменили это в 
обязанность, но нельзя говорить, 
что человек в этом виноват. Его 
поставили в такие условия. 

– Что же останется у человека, если 
у него не будет обязанностей? 

– Столыпин в свое время гово-
рил о праве владения, праве на-
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Модель общества производителя и 
потребителя, вводит нас в определенные 
обязанности: ты обязан трудиться, иначе не 
будешь кушать. Обязан покупать то, что я 
произвел, иначе, зачем я это производил? Ты 
обязан купить именно это, а не что-то другое. 
Вот отсюда и политическое устройство.

Власть – это Дом быта. Если она не 
выполняет свои обслуживающие функции, 
зачем мне эта власть? Ну, зачем мне 
сантехник, который не ремонтирует краны? 

Процветающее сильное государство можно 
построить, если будет единство государства  
и народа. А этого можно добиться, если есть 
заинтересованность граждан в своем 
государстве.


